
 

. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



โครงการส่งเสริมศูนย์กลางการเรียนรู้และพัฒนาผู้สูงวัยต าบลท่าสาย (หมู่ท่ี 3) หน้า ก 
 

 

บทน ำ 
 

 ตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 แผนงานสร้างความ

เข้มแข็งของชุมชน งานส่งเสริมสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน หมวดรายจ่าย ค่าใช้สอย ประเภท รายจ่าย

เกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืนๆ โครงการส่งเสริมศูนย์กลางการเรียนรู้

และพัฒนาผู้สูงวัยต าบลท่าสาย (หมู่ท่ี 3) จ านวน 11,400.00 บาท (หนึ่งหมื่นหนึ่งพันสี่ร้อยบาทถ้วน)  

 ในการนี้ งานพัฒนาชุมชน ส านักปลัดเทศบาล เทศบาลต าบลท่าสาย จึงได้ด าเนินกิจกรรม

โครงการส่งเสริมศูนย์กลางการเรียนรู้และพัฒนาผู้สูงวัยต าบลท่าสาย (หมู่ที่ 3) ในวันที่ 30 มกราคม 2566        

ณ ศาลาอเนกประสงค์ หมู่ที่ 3 บ้านท่าสาย ต าบลท่าสาย อ าเภอเมืองเชียงราย จังหวัดเชียงราย มีการบรรยาย

อบรมให้ความรู้เรื่องสวัสดิการ การท ากิจกรรมให้ผู้สูงอายุมีสุขภาพกาย – จิต และคุณภาพชีวิตที่ดี อยู่ร่วมกับ

สังคมอย่างมีความสุข โดยอบรมให้ความรู้แก่ผู้สูงอายุ หมู่ที่ 3 และเจ้าหน้าที่เก่ียวข้อง จ านวน 60 คน 

  เมื่อการจัดอบรมตามโครงการส่งเสริมศูนย์กลางการเรียนรู้และพัฒนาผู้สูงวัยต าบลท่าสาย            
(หมู่ที่ 3) เสร็จสิ้น งานพัฒนาชุมชน ส านักปลัดเทศบาล เทศบาลต าบลท่าสาย จึงได้จัดท ารายงานสรุปผลเสนอ
ต่อผู้บังคับบัญชาตามล าดับ ต่อไป 
 
 
      งานพัฒนาชุมชน ส านักปลัดเทศบาล เทศบาลต าบลท่าสาย
                               มีนาคม 2566 
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สอดคล้องกับยุทธศำสตร์จังหวัดเชียงรำย  

“ยุทธศำสตร์ที่ 4 กำรพัฒนำทรัพยำกรมนุษย์  
และคุณภำพชีวิตเพื่อให้ประชำชนอยู่เย็นเป็นสุข” 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สร้ำงสุขภำพกำย – จิตที่ดีให้ผู้สูงอำยุ 
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 ส่งเสริม “บ้ำนนี้มีรัก ปลกูผักกินเอง” 

“สูงวัยอย่ำงมีควำมสุข สวย สง่ำ สมวัย” 

รู้จักกำรบริหำรจัดกำรขยะในครัวเรือน 
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รำยงำนสรุปผลโครงกำรส่งเสริมศูนย์กลำงกำรเรียนรู้ 
และพัฒนำผู้สูงวัยต ำบลท่ำสำย (หมู่ท่ี 3) 

 สอดคล้องกับยุทธศำสตร์จังหวัดเชียงรำย 
 - ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ และคุณภาพชีวิตเพ่ือให้ประชาชนอยู่เย็นเป็นสุข 

- ยุทธศำสตร์ที่ 4 ด้ำนสังคม กำรศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรม ตำมแผนพัฒนำท้องถิ่นเทศบำลต ำบล 
ท่ำสำย (พ.ศ. 2566 – 2570) 

1. ที่มำและควำมส ำคัญ  
 ผู้สูงอายุเป็นบุคคลที่สถานบันครอบครัวไทยให้การเคารพยกย่อง ยึดเป็นแบบอย่างในการด ารงชีวิต รวมทั้ง

ช่วยอบรมเลี้ยงดูบุตรหลานให้แก่ครอบครัว เป็นบุคคลที่มีประสบการณ์สูง เป็นผู้ถ่ายทอดความรู้ และความสามารถ 
ภูมิปัญญา ประเพณี วัฒนธรรม ในฐานะเป็นผู้ที่มีประสบการณ์ เคยท าคุณประโยชน์ให้แก่ชุมชนสังคม กลุ่มองค์กร
ผู้สูงอายุเป็นองค์กรหนึ่งที่รวมพลังขับเคลื่อน ท ากิจกรรมต่างๆ ที่เป็นคุณประโยชน์ให้แก่ชุมชนสังคม กลุ่มองค์กร
ผู้สูงอายุเป็นองค์กรหนึ่งที่ร่วมพลังขับเคลื่อน ท ากิจกรรมต่างๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อสังคม เมื่อเข้าสู่วัยผู้สูงอายุสภาพ
ร่างกาย จิตใจ ตลอดจนการด ารงชีวิตอยู่ ในสังคม มีการเปลี่ยนแปลง เนื่องจาก ความเสื่อมของร่างกาย                     
จึงจ าเป็นต้องได้รับการดูแลเป็นพิเศษจากบุตรหลาน ครอบครัว รวมถึงสังคม เพ่ือให้ผู้สูงอายุสามารถด ารงชีวิต            
อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข มีสภาวะจิตร่าเริง สดใส และไม่เป็นภาระของสังคม 

2. วัตถุประสงค ์
2.1 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้สูงอายุทราบสิทธิและสวัสดิการของผู้สูงอายุ 
2.2 เพ่ือส่งเสริมกิจกรรมสร้างสุข สุขภาพกาย – จิต ที่ดีในผู้สูงอายุ 
2.3 เพือ่ส่งเสริมการท ากิจกรรมช่วยคลายเหงา คนวัยเก๋าท าได้ 
2.4 เพื่อศึกษาดูงานเพิ่มประสิทธิภาพด้านการส่งเสริมสวัสดิการและคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ 

3. เป้ำหมำย  
 3.1 ผู้สูงอายุ หมู่ที่ 3 เข้าร่วมทั้งหมด 56 คน  
 3.2 เจ้าหน้าที่เก่ียวข้อง เข้าร่วมทั้งหมด 13 คน 

4. สถำนที่ด ำเนินกำร ศาลาอเนกประสงค์ หมู่ที่ 3 ต าบลท่าสาย อ าเภอเมืองเชียงราย จังหวัดเชียงราย 

5. วิธีด ำเนินงำน 
5.1 ประชุมชี้แจง เพื่อหารือแนวทางการจัดกิจกรรมโครงการ 
5.2 ด าเนินการประชาสัมพันธ์โครงการให้กับผู้น าชุมชน และส ารวจผู้เข้าร่วมโครงการ 
5.3 ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
5.4 จัดกิจกรรมตามโครงการ 
5.5 ศึกษาดูงานนอกพ้ืนที่ 
5.6 สรุปผลการด าเนินงาน 

6. ระยะเวลำด ำเนินกำร วันที่ 30 มกราคม 2566 
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7. งบประมำณ  
7.1 ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม จ านวน 60 คนๆละ 1 มื้อๆละ 30.- บาท เป็นเงิน 1,800.- บาท 
7.2 ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 60 คนๆละ 130.- บาท    เป็นเงิน 7,800.- บาท 
7.3 ค่าสมนาคุณวิทยากร จ านวน 3 ชั่วโมงๆละ 600.- บาท   เป็นเงิน 1,800.- บาท 
   รวมเป็นเงินทั้งสิ้น             11,400.- บำท 

8. ตวัชี้วัด 
- เชิงปริมาณ กลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมอบรม ร้อยละ 100 ( จ านวน 69 คน ) 
- เชิงประโยชน์ กลุ่มเป้าหมายได้รับความรู้ ความเข้าใจเรื่องสวัสดิการ การท ากิจกรรมให้ผู้สูงอายุมีสุขภาพ

กาย – จิต และคุณภาพชีวิตที่ดี อยู่ร่วมกับสังคมอย่างมีความสุข ระดับการปฏิบัติเกี่ยวกับการสร้างสุขภาพกาย – 
จิตที่ดี โดยรวมอยู่ในระดับมาก 4.38 โดยวัดจากแบบประเมินสอบถามโครงการฯ                 

9. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
9.1 ผู้เข้ารับการอบรมทราบสิทธิและสวัสดิการต่างๆ ที่ได้รับจากหน่วยงานของรัฐ 
9.2 ผู้เข้าร่วมอบรมมีสุขภาพกาย – จิตที่ด ี
9.3 ผู้เข้ารับการอบรมได้รับความรู้แนวทางการท ากิจกรรม งานอดิเรก ที่เหมาะสมกัสบวัย 
9.4 ได้รับความรู้ แนวคิด จากการศึกษาดูงาน เพ่ือน ามาประยุกต์ใช้ในการส่งเสริมสวัสดิการและส่งเสริม

คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ 

10. กำรติดตำมประเมินผล 
ใช้แบบสอบถามโครงการฯ 

12. ผู้รับผิดชอบโครงกำร 
งานพัฒนาชุมชน ส านักปลัดเทศบาล เทศบาลต าบลท่าสาย 
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สรุปแบบสอบถำม

โครงกำรฯ 
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สรุปแบบสอบถำมโครงกำรส่งเสริมศูนย์กลำงกำรเรียนรู้ 
และพัฒนำผู้สูงวัยต ำบลท่ำสำย (หมู่ท่ี 3) 

 จากการติดตามประเมินผลโครงการ ได้ท าการแจกแบบสอบถามให้แก่กลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการฯ 
จ านวน 56 คน   

 เทศบาลต าบลท่าสาย ได้มีการวิเคราะห์ด้วยเทคนิคสถิติขั้นพ้ืนฐาน ได้แก่ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
เกณฑ์การให้คะแนนและเกณฑ์การแปลผลค่าเฉลี่ย (Mean) ความพึงพอใจ เป็นแบบมาตรฐานส่วนประมาณค่า 5 
ระดับ (Rating Sale) ได้แก่ระดับ น้อยที่สุด น้อย ปานกลาง มากและมากท่ีสุด วิเคราะห์ (Mean) และส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (Standard Deviation)  

 การประเมินระดับการปฏิบัติของผู้เข้าร่วมโครงการฯ ไว้ 5 ระดับ ดังนี้ 
  ระดับการปฏิบัติ  น้อยที่สุด มีคะแนนในระดับ 1 
  ระดับการปฏิบัติ  น้อย  มีคะแนนในระดับ 2 
  ระดับการปฏิบัติ  พอใช้  มีคะแนนในระดับ 3 
  ระดับการปฏิบัติ  มาก  มีคะแนนในระดับ 4 
  ระดับการปฏิบัติ  มากที่สุด มีคะแนนในระดับ 5 

 ส าหรับการวิเคราะห์ระดับการปฏิบัติของผู้เข้าร่วมโครงการจากแบบสอบถาม โดยก าหนดเป็นช่วง 
ดังนี้ 

  1.00 – 1.50  หมายถึง   การสร้างสุขภาพกาย – จิตที่ดี อยู่ในระดับ น้อยที่สุด 
  1.51 – 2.50  หมายถึง   การสร้างสุขภาพกาย – จิตที่ดี อยู่ในระดับ น้อย 
  2.51 – 3.50  หมายถึง   การสร้างสุขภาพกาย – จิตที่ดี อยู่ในระดับ พอใช้ 
  3.51 – 4.50  หมายถึง   การสร้างสุขภาพกาย – จิตที่ดี อยู่ในระดับ มาก 
  4.51 – 5.00  หมายถึง   การสร้างสุขภาพกาย – จิตที่ดี อยู่ในระดับ มากที่สุด 

 แบบสอบถามเกี่ยวกับการสร้างสุขภาพกาย – จิตที่ดี มีทั้งหมด 5 ด้าน ได้แก่ 
1. ในการอบรมครั้งนี้ท่านได้รับความรู้ในการสร้างสุขภาพจิตที่ดีในระดับใด 
2. ในการอบรมครั้งนี้ท่านได้รับความรู้ในการสร้างสุขภาพกายท่ีดีในระดับใด 
3. ท่านคิดว่ากิจกรรมอบรมในครั้งนี้ช่วยท่านคลายเหงาได้ในระดับใด 
4. ท่านได้รับความรู้สิทธิและหน้าที่ผู้สูงอายุในระดับใด 
5. ท่านมีความพึงพอใจการอบรมในระดับใด 

 จากแบบสอบถาม จ านวน 56 คน และได้แบ่งผลการวิเคราะห์ข้อมูล จ านวน 3 ส่วน ดังนี้ 
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ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

ตำรำงท่ี 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถำม 

เพศ จ ำนวน/คน คิดเป็นร้อยละ 

ชาย 
หญิง 

20 
36 

35.71 
64.29 

รวม 56 100.00 
 

ตำรำงท่ี 2 ช่วงอำยุของผู้ตอบแบบสอบถำม 

อำยุ จ ำนวน/คน คิดเป็นร้อยละ 

อายุระหว่าง 60 – 69 ปี 
อายุระหว่าง 70 – 79 ปี 
อายุ 80 ปีขึ้นไป 

20 
17 
19 

35.71 
30.36 
33.93 

รวม 56 100.00 
 

ตำรำงท่ี 3 จ ำแนกอำชีพของผู้ตอบแบบสอบถำม 

อำชีพ จ ำนวน/คน คิดเป็นร้อยละ 

ว่างงาน 
รับจ้างทั่วไป 
เกษตรกร 
ค้าขาย 
อ่ืนๆ โปรดระบุ 

41 
5 
8 
2 
0 

73.21 
8.93 
14.29 
3.57 
0.00 

รวม 56 100.00 
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ส่วนที่ 2 แบบสอบถำมเกี่ยวกับกำรสร้ำงสุขภำพกำย – จิตที่ดี 

ตำรำงท่ี 4 ค่ำเฉลี่ยระดับกำรปฏิบัติ 

รำยกำร ค่ำเฉลี่ย S.D. 
ระดับกำร
ปฏิบัติ 

1. ในการอบรมครั้งนี้ท่านได้รับความรู้ในการสร้างสุขภาพจิตที่ดีในระดับใด 
2. ในการอบรมครั้งนี้ท่านได้รับความรู้ในการสร้างสุขภาพกายที่ดีในระดับใด 
3. ท่านคิดว่ากิจกรรมอบรมในครั้งนี้ช่วยท่านคลายเหงาได้ในระดับใด 
4. ท่านได้รับความรู้สิทธิและหน้าที่ผู้สูงอายุในระดับใด 
5. ท่านมีความพึงพอใจการอบรมในระดับใด 

4.43 
4.39 
4.23 
4.36 
4.46 

0.66 
0.62 
0.65 
0.67 
0.69 

มาก 
มาก 
มาก 
มาก 
มาก 

รวม 4.38 0.67 มำก 

 

ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 

ตำรำงท่ี 5 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม  

รำยกำร จ ำนวน/คน คิดเป็นร้อยละ 

ไม่มีข้อเสนอแนะ 

มีข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม  

56 

0 

100 

0.00 

รวม 56 100.00 
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สรุปผลกำรส ำรวจระดับกำรปฏิบัติเกี่ยวกับกำรสร้ำงสุขภำพกำย – จิตที่ดี 
โครงกำรส่งเสริมศูนย์กลำงกำรเรียนรู้และพัฒนำผู้สูงวัยต ำบลท่ำสำย (หมู่ที่ 3) 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
 ข้อมลูพื้นฐานของผู้ตอบแบบสอบถาม (เพศ) ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง คิดเป็นร้อยละ 64 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ช่วงอายุของผู้ตอบแบบสอบถาม ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีอายุระหว่าง 60 – 69 ปี คิดเป็นร้อยละ 36 
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 อาชีพของผู้ตอบแบบสอบถาม ส่วนใหญ่ไม่ได้ประกอบอาชีพ (ว่างงาน) คิดเป็นร้อยละ 73 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 2 แบบสอบถำมเกี่ยวกับกำรปฏิบัติเกี่ยวกับกำรสร้ำงสุขภำพกำย – จิตที่ดี  
 การปฏิบัติเกี่ยวกับการสร้างสุขภาพกาย – จิตที่ดี มีทั้งหมด 5 ด้าน ผู้ตอบแบบสอบส่วนใหญ่มีระดับการ
ปฏิบัติอยู่ในระดับค่าเฉลี่ยโดยรวมอยู่ที่ 4.38 อยู่ในระดับการปฏิบัติ มาก 
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ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
 3.1 ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม ผู้ตอบแบบสอบถาม ไม่มีข้อเสนอแนะ คิดเป็นร้อยละ 100 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

แบบสอบถามโครงการฯ 
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กำรวำงแผน (PLAN) 
ก ำหนดโครงกำรประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2566 

 บันทึกข้อควำม กำรด ำเนนิโครงกำรฯ 
 เทศบัญญัติ เรือ่ง งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปี

งบประมำณ พ.ศ. 2566 
 ตำรำงกำรวำงแผนก ำหนดโครงกำร 
 โครงกำรศูนยก์ำรเรียนรู้ฯ 
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ตารางการวางแผน ก าหนดโครงการฯ 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ 2566 หมาย

เหตุ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ประชุมชี้แจง เพื่อหารือ
แนวทางการจัดกิจกรรม
โครงการ 

             

2. ด าเนินการ
ประชาสัมพันธ์โครงการ
ให้กับผู้น าชุมชน 

             

3 .  ประสานหน่ วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

             

4. จัดกิจกรรมตามโครงการ              
5. ศึกษาดูงานนอกพ้ืนที่             มิ . ย . 

– 
ส.ค. 

6. สรุปผลการด าเนินงาน              
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รำยละเอียดค่ำใช้จ่ำยตำมโครงกำร 

ส่งเสริมศูนย์กลำงกำรเรียนรู้ 
และพัฒนำผู้สูงวัยต ำบลท่ำสำย 

(หมู่ที่ 3 บ้ำนท่ำสำย) 

 

 

วันที่ 30 มกรำคม 2566  
 

เป็นจ ำนวนเงินทั้งสิ้น 11,400.- บำท 
(หนึ่งหมื่นหนึ่งพันสี่ร้อยบำทถ้วน) 
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รูปภำพอำหำรกลำงวัน โครงกำรส่งเสริมศูนย์กลำงกำรเรียนรู้ 

และพัฒนำผู้สูงวัยต ำบลท่ำสำย หมู่ที ่3  
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รูปภำพว่ำงและเครื่องดื่ม โครงกำรส่งเสริมศนูย์กลำงกำรเรียนรู้ 

และพัฒนำผู้สูงวัยต ำบลท่ำสำย หมู่ที ่3   
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รูปภำพวิทยำกร โครงกำรส่งเสรมิศูนย์กลำงกำรเรียนรู้ 

และพัฒนำผู้สูงวัยต ำบลท่ำสำย หมู่ที ่3  
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กำรปฏิบัติตำมแผน (Do) 

 

 หนังสือขอควำมอนุเครำะห์สนับสนุนกำร
ด ำเนินโครงกำรฯ 

 หนังสือขอควำมอนุเครำะห์เป็นวิทยำกร 
 แบบตอบรับวิทยำกร 
 หนังสือเชิญร่วมเป็นเกียรติในพิธีเปิดอบรม 
 ก ำหนดกำรโครงกำร 
 ค ำกล่ำวรำยงำน 
 รูปภำพประกอบกำรด ำเนินงำนกิจกรรม 
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หนังสือขอความอนุเคราะห์เป็น รูปภำพประกอบกำรด ำเนินงำนกิจกรรม 

 การด าเนินงานกิจกรรมโครงการส่งเสริมศูนย์กลางการเรียนรู้และพัฒนาผู้สูงวัยต าบลท่าสาย โดยมีกิจกรรม
อบรมให้ความรู้เรื่องสวัสดิการ การท ากิจกรรมให้ผู้สูงอายุมีสุขภาพกาย – จิต และคุณภาพชีวิตที่ดี อยู่ร่วมกับสังคม
อย่างมีความสุข แก่ผู้สูงอายุ หมู่ที่ 3 วันที่ 30 มกราคม 2566 ณ ศาลาอเนกประสงค์ หมู่ที่ 3 ต าบลท่าสาย อ าเภอ
เมืองเชียงราย จังหวัดเชียงราย 
 
 เวลา 08.00 น. – 08.30 น. ลงทะเบียนผู้เข้าร่วมอบรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 เวลา 08.30 – 09.00 น. พิธีเปิดการอบรม โดย ร้อยเอกวิรุณ ยาวิชัย รองนายกเทศมนตรีต าบลท่าสาย 
แทน นายกเทศมนตรีต าบลท่าสาย 
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 เวลา 09.00 – 10.00 น. ให้ความรู้  “สู งวัยอย่างมีความสุข สวย สง่า สมวัย ” วิทยากร โดย             
อาจารย์ธวัช หล้านามวงค์ ประธานชุมชนเกาะทอง 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 เวลา 10.00 น. – 10.15 น. พักรับประทานอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 เวลา 10.00 – 12.00 น. ให้ความรู้ “สูงวัยอย่างมีความสุข สวย สง่า สมวัย” วิทยากร โดย             
อาจารย์ธวัช หล้านามวงค์ ประธานชุมชนเกาะทอง 
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 เวลา 12.00 น. – 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 เวลา 13.00 น. – 14.00 น. ให้ความรู้การบริหารจัดการขยะในครัวเรือน วิทยากรโดย นายวิทยา แรงจริง 
หัวหน้าส านักปลัด เทศบาลต าบลท่าสาย 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 เวลา 14.00 – 15.00  น. ให้ความรู้ส่งเสริม “บ้านนี้มีรักปลูกผักกินเอง” ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง วิทยากร โดย นางสาวจันทร์เพ็ญ จันต๊ะคาด นักพัฒนาชุมชนช านาญการ 
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กำรตรวจสอบ 
ประเมินผล (Check) 
 รำยชื่อผู้เข้ำร่วมโครงกำร 

 แบบรำยงำนกำรติดตำมประเมินผล

โครงกำรฯ  

 ค ำสั่งคณะกรรมกำรตดิตำมประเมินผลฯ 
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เอกสำรที่เกี่ยวข้อง

(Other) 
 บันทึกข้อควำม รำยงำนกำรด ำเนนิโครงกำร 
 บันทึกข้อตกลง (MOU) 
 หนังสือขอขอบคุณทีส่นับสนุนกำรด ำเนิน

โครงกำรฯ 
 หนังสือขอขอบคุณวิทยำกร 
 ฎีกำและเอกสำรที่เกี่ยวข้องกับค่ำป้ำยโครงกำร 
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ภำคผนวก 
 แบบสอบถำมโครงกำรส่งเสริมศูนย์กลำง

กำรเรียนรู้และพัฒนำผู้สงูวัยต ำบลท่ำสำย 
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ซีดีรูปภำพกจิกรรมโครงกำรฯ 
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คณะจัดท ำ 
 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร 

งานพัฒนาชุมชน ส านักปลัดเทศบาล เทศบาลต าบลท่าสาย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 




